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DDHH y responsabilidad
en la cadena de
suministro

Reglamento Europeo de
cadenas libres de
deforestacion (ya

vigente)

Directiva europea de
debida diligencia en
sostenibilidad (fase final
de aprobacion)
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Tendencias regulatorias

Obligatoriedad de
informar del desempeno
ASG (reporting)

Directiva sobre
informacidén corporativa
en materia de
sostenibilidad (CSRD)

European Sustainability
Reporting Standards
(ESRS)

/ Transparencia \

de productos y
calificaciones

Reglamento de Divulgacion de
Finanzas Sostenible (SFDR)

Directiva 2024/285 sobre
Reclamaciones Ecoldgicas. Busca
empoderar a los consumidores,
brinddndoles proteccion contra
practicas comerciales desleales y una
mayor informacion de los productos.

Reglamento sobre Actividades de
Calificacion Ambiental, Social y de
Gobernanza (ASG) (del 6 de nov.
De 2024).
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EL COMPROMISO DE LA UE POR LOS DD.HH

La Unién Europea considera que las empresas son un vector clave para la creacién de una economia y una sociedad sostenible y justa. En razén a
ello ha creado un marco regulatorio progresivo que regula su actuacion.

Directiva 2011/36/UE contra la trata de | Reglamento UE de Finanzas Sostenibles
seres humanos | (Reglamento UE 2020/852)

Propuesta de Directiva sobre delitos medioambientales,
.que sustituye a la Directiva 2008/99/EC relativa al
Iderecho penal medioambiental (12/2021)

Propuesta de Directiva Salarios Minimos

Reglamento (UE) 2017/821 :
adecuados en la UE (09/2022) I
|
|
|

sobre minerales de conflicto
1
1
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|
Taxonomla Social (2023)
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| ! :;{eglr.nen GIOb:/: Iiur?pgo ge ) k - Reglamento Europeo sobre productos libres de = N\
, — anciones en Materia de Derechos deforestacmn 2023 P
I Directiva 2014/95/UE 1 Humanos (UE) 2020/1998 : S <2 - ( ) - -
! (NFRD), sobre informacién I | T m————
Reglamento de la Union no financiera y diversidad : I . -
Europea relativo a la ! o ) - Reglamento UE contra la importacién de
comercializacién de Actualizacion de la NFRD, a través de la bienes asociados al trabajo forzoso (2022)
la madera (EUTR,2013) Directiva sobre Informes de Sostenlbllldad' e e
Corporativa (CSRD, 04/2021) , - = -
" I, ~ Propuesta UE de Directiva de Debida Diligencia ™~ )
Borrador de los Estandares Europeos de I\  en materia de sostenibilidad (CSDD, 02/2022) P
Reporte de Sostenibilidad en el ambito - -

—
-~- —
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de la CSRD (ESRS,05/2022)
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NORMATIVA DE DEBIDA DILIGENCIA EN PAISES EUROPEOS

o Creciente numero de jurisdicciones que adoptan o estudian la
posibilidad de adoptar medidas legislativas que promueven o exigen
que las empresas lleven a cabo la diligencia debida en materia de
derechos humanos

2017 - Ley francesa sobre el deber de vigilancia de las empresas FINLAND

2019 — Ley holandesa de debida diligencia sobre el trabajo infantil

2021 - Ley alemana de debida diligencia sobre la cadena de suministro

& ® 0

2021 — Ley noruega de transparencia empresarial y trabajo decente ) POLAND
. . . . . L.{\ £ .f’/;)n‘v 2
2021 - Ordenanza suiza sobre la debida diligencia y la transparencia en los e ii \é .

sectores de los minerales y metales procedentes de zonas de conflicto y del
trabajo infantil

o

LUXEMBOURG [N
N 0
Y~

o 3 N
Ve SWITZERLAND

2021 — Propuesta parlamentaria sobre el deber empresarial de vigilancia y
cuidado en las cadenas de valor

‘ Adopted law
' Political process

. . . . . - Civil society acti
*Aquellos paises que han sido resaltados de color azul han realizado acciones de sociedad civil que no : ‘ L soaiey ac
se han traducido en voluntad politica destinada a la materializacion de normas legales en la materia

PN
2022 - Anteproyecto de ley para la proteccién de los derechos humanos, de la &
sostenibilidad y de la diligencia debida en las empresas trasnacionales -

Infografia.Fuente: European Coalition for Corporate Justice (2022)

%VALORA 5 0




01. Directiva Europea de Debida Diligencia en Sostenibilidad (CS3D)

Objetivo y fases de la Debida Diligencia

La CS3D exige a las empresas que identifiquen, prevengan, mitiguen y expliquen cdmo abordan sus efectos adversos reales y potenciales en
Derechos Humanos (DDHH) y Medioambiente (MA) en sus propias operaciones, sus filiales y sus socios comerciales de su cadena de actividades.
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Politica de DDHH

Contar con una politica elevada al mas alto nivel de la
compainiia

Debida diligencia

Determinar los efectos negativos reales o potenciales en los
derechos humanos y el medio ambiente

Prevencion
Prevenir y mitigar los posibles efectos negativos

Reclamacidén

Establecer y mantener un procedimiento de reclamacion

Supervision

Supervisar la eficacia de la estrategia y las medidas de debida diligencia

Comunicacion

Comunicar publicamente sobre la debida diligencia realizada

Plan de transicion

Adaptar un plan de transicién climatica conforme al Acuerdo de Paris y con el
objetivo de limitar el calentamiento global a un maximo de 1.5°c



01. Directiva Europea de Debida Diligencia en Sostenibilidad (CS3D)

Alcance y aplicacion

La CS3D propone una entrada en vigor escalonada para las empresas de la UE y empresas establecidas en un tercer pais cuya actividad en la UE
cumple los criterios de numero de empleados y facturacion. Las obligaciones de debida diligencia no solo afectaran a las operaciones propias de la
compaiiia, sino que también a sus filiales y sus socios comerciales.

Ambito de aplicacion: Despliegue en la cadena de actividades

« A partir del 26 de junio de 2027, grupo 1: - ~
Empresas con mas de 5.000 empleados y mas de 1.500M / \

de euros de facturacion. Desde la obtencién de la materia prima

(actividades upstream), producciony

- A partir del 26 de junio de 2028, grupo 2:
Empresas con mas de 3.000 empleados y mas de
900M de euros de facturacion.

despliegue del bien o servicio (operaciones

propias), hasta la distribucion, transporte y

almacenamiento para uso por el consumidor

— — — — — — — — —
— — — — — — — — — —

- A partir del 26 de junio de 2029, grupo 3: final (actividades downstream).
Empresas con mas de 1.000 empleados y mas de 450M \ /
de euros de facturacion.
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01. Directiva Europea de Debida Diligencia en Sostenibilidad (CS3D)

Impacto en LATAM

Aunque la CS3D se aplica principalmente en la UE, su impacto se extiende a las empresas latinoamericanas, que deberan adaptarse a
nuevos requisitos para seguir operando en un mercado global que exige sostenibilidad y responsabilidad social.

Importancia de la CS3D para las Empresas Latinoamericanas:

Oportunidades de Desarrollo

« Las empresas con unvolumen de negocios considerable en
la UE o que forman parte de cadenas de suministro de
empresas europeas deben cumplir con la CS3D.

-~

cadenas de suministro de la UE.

 Exigencias de Transparencia: Las empresas europeas con
proveedores en LATAM deberan exigirles informacion claray

-

internacionales mediante el cumplimiento

~

A pesar de los desafios, la CS3D ofrece
oportunidades para que las empresas
latinoamericanas accedan a nuevos

mercados y atraigan inversiones

de las nuevas regulaciones ESG.

/

I
I
I
I
I
: e Cadenas de Suministro Diversificadas: LATAM es vital para las
I
I
I
I
| trazable sobre practicas ESG.

I
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La aplicacion se realizard de forma gradual y se llevaréd a cabo de la siguiente manera

Empresas de la
Unién Europea

Empresas de
terceros paises

02 con actividad en

la UE
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+1000 Colaboradores
+450 M€ de facturacion

- anual

De acuerdo a su
facturacion

5000 Colaboradores 3000 Colaboradores

11500 M€

2027 2028 2029

1.500 M€

1900 M€

900 M€

No entran directamente en la Directiva, aunque se
veran afectas como parte de la cadena de suministro

450 M€

1000 Colaboradores . ’

450 M€
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Sanciones

Ademas, se establecen sanciones tanto a nivel
administrativo como civil para garantizar el
cumplimiento de la CSDDD

Monitoreo

Las autoridades supervisoras estaran encargadas de
monitorear el cumplimiento y podran imponer
multas basadas en el volumen de negocios neto
mundial de las empresas que infrinjan las normas

Sanciones hasta el 5%
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02. Otras regulaciones relacionadas

Reglamento Europeo sobre Productos Libres de Deforestacion (EUDR)
Tiene como objetivo evitar que ciertos productos que los europeos compran usan y consumen contribuyan a la deforestacion, y reducir
las emisiones de carbono causadas por el consumo y la produccién de estos productos.

El analisis de la cadena de actividad que se realiza para la CSDDD ayuda a cumplimentar gran parte de los requisitos del Reglamento
Europeo sobre Productos Libres de Deforestacion (EUDR).

// _______________________ \\ // ______________________ N\
. . .. . |

[ Requisitos generales: Dentro del mercado de la UE, se \ I La UE define libre de deforestacion como: |

| prohibe introducir o comercializar o exportar materias | | “productos que contengan materias primas pertinentes o |

| primas y productos pertinentes, excepto si se cumplen I | hayan sido alimentados o elaborados con ellas, |

| las siguientes condiciones: | : producidas en tifarras que no hgyan sufrido deforestacion |

| I o | después del 31 de diciembre de 2020” I

| * Que estén libres de deforestacion; | \

| * Que hayan sido producidos de conformidad con la :

: legislacion pertinente del pais de produccion;y |

| * Que estén amparados por una declaracion de | iy

\ diligencia debida. |

\ / Cocoa & Palm Cattle &

N Ve Chocolate oil beef

T — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — —

% VALO RA 13 *Aplica a las empresas a partirdel 30 de diciembre de 2024. Moratoria de 1 afio (ghor artirde di¢. 2025).
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Las definiciones utilizadas estan
fundamentas en estandares
reconocidos a nivel mundial y
respaldados por la FAO

Estricta trazabilidad que vincule el
producto a la parcela de terreno donde se
produjo
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Solo se permiten importar o exportar
productos libres de deforestacion y
legales en el mercado de la UE,
respaldados por una declaracién de
diligencia debida.

Las grandes empresas y actores clave en la
cadena de suministro deben cumplir con
requisitos especificos en relaciéon con las
responsabilidades fundamentales.

Los productos deben cumplir con todas

las leyes y regulaciones del pais donde
se producen.

4 +-)-\—++++-“.——%'
«+A++++++

+4

srrrrET

L+ + 4

e+
g
v(—++""++'

+ +

WAL, T, .t el



&e VALORA

Sanciones

Multas proporcionales al
dano ambientaly el valor de
las materias primas
pertinentes, elimporte
maximo de la multa
ascendera como minimo al
4% del volumen de negocios
anual total realizado en la
UE por el operador




Aceite
de
palma

Aceite de palma y sus
fracciones

Habas de soja, aceite de Soja

Lefia y Carbdn vegetal,
productos de prensa o
manuscritos

Cacao en grano, chocolate,
cacao en polvo
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Cafeé

Bovinos

Caucho

Café, incluso tostado o
descafeinado

Bovinos vivos, cueros y carne
de bovino (fresca o
congelada)

Caucho Natural, neumaticos,
correas de transporte, placas
o guantes
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50.000 empresas tienen que informar de

sostenibilidad At Least 10,000 Foreign Companies to
Una directiva que modifica la fradicional forma de llamar a este ejercicio de reporting: de * pasa Be Hit by EU Sustainability Rules

ser “informacidn de sostenibilidad” y lo pone a la altura del informe financiero. Un informe que, de momento, tendra — . . . . .

A Refinitiv analysis has identified thousands of companies subject to
una verificacion limitada, aunque evolucionara en el futuro hacia una verificacién razonable por parte de una persona the coming EU rules. About a third are American, 13% are Canadian and
experta. La CSRD multiplica su alcance considerablemente; se estima que pasara a afectar a unas 50.000 empresas, 11% are British.

frente a las 12.000 empresas que estaban implicadas por la antigua.

Los 16 paises mas afectados
Pais de constitucion

new rule requiring companies to disclose ho
much they pollute is coming in 2024

2000

CNN) — The Securities and Exchange Commission will decide by next spring on a rulg
31

o make public companies disclose how much they generate in greenhouse gases and a3
. - . 1000
how climate change could hurt their businesses. on
535
273
15 121 129 143 175 203 203 26 . l
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Fuente: Refinitiv An LSEG Business REFIN |T|V | ‘

e vaLora  Repercusion de la regulacion europea de reporting
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03. Regulaciones relacionadas con transparencia del desempefio

Directiva de Informes de Sostenibilidad Corporativa (CSRD)

Tiene como objetivo mejorar la transparencia y estandarizar la divulgacion de informacion sobre sostenibilidad por parte de las
empresas.

*Aplicacion: todas las grandes empresas (mas de 250 empleados y al menos 20M€ en activos totales o al menos 40M € en facturacion neta) y
a aquellas que cotizan en mercados regulados (excepto microempresas).

Doble Materialidad: European Sustainability Reporting Standars o ESRS:

Consumo de
agua

: Los ESRS son los estandares europeos de la CSRD para el reporte de las

Emisiones Riesgos : empresas. Estan dirigidos a configurar una informacién proporcionada pero
de GEt cimaticos exhaustiva de las cuestiones medioambientales, sociales y de gobernanza.
Recursos
Materialidad disponibles * Requisitos generales: ESRS 1: Requerimientos generales y ESRS 2:

financiera

o Divulgaciones generales.
-m LR

regagsg: , H = HE * Medio ambiente: ESRS E1: Clima; ESRS E2: Contaminacion; ESRS E3:
reciclaje '1' .l. .l.

sociedad

* Social: ESRS S1: Mano de obra propia; ESRS S2: Trabajadores en la cadena
de valor; ESRS S3: Comunidades afectadas; y ESRS S4: Consumidoresy
usuarios finales.

& VALORA Pl il a9
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03. Regulaciones relacionadas con transparencia del desempefio

Sobre la CSRD vy los ESRS

European Sustainability Reporting Standards (ESRS)

v" Aprobados por la Comision Europea en julio de 2023.

v Desarrollados por el Grupo Asesor Europeo de
Informacidn Financiera (EFRAG, por sus siglas en inglés).

v’ Tres capas (Layers): estandares para todos los sectores
(sector-agnostic), para sectores especificos (sector-
specific) y a nivel de entidad (entity-specific).

v Tres &mbitos tematicos (Topics): estandares sobre climay
medioambiente (E), sociedad (S) y buen gobierno (G);
ambito transversal (

v" Alineado con los Estandares GRI, las Recomendaciones
de TCFD; en alineamiento con las normas NIIF de
sostenibilidad.

Obligatoriedad de reportar en todo caso el ESRS1 de
cambio climatico.

Estandares ya publicados

Estandares pendientes

Esténdares transversales (cross-cutting standards)

ESRS 1 - Principios generales (general principles)

I

ESRS 2 - Divulgaciones generales (general requirements) I

ESRS 3 - Estandares tematicos independientes del sector

(sector agnéstic topical standards)

ESRS 1

Cambio climético

(mitigacion, adaptacién)

ESRS 2
Prevencion de la
contaminacién

ESRS 1
Fuerza laboral
propia

ESRS1G1
Conducta
empresarial

ESRS 2
Trabajadores en la
cadena de valor

ESRS 3 ESRS 3
Agua y recursos Comunidades

marinos afectadas

ESRS 4 ESRS 4

Biodiversidad
y ecosistema

Consumiedores y
usuarios finales

ESRS 5
Uso de recursos y
economia circular

de desarrollo

Especificos por sector
(sector specific standards)

Estandares adaptados para pymes
cotizadas (listed SME standards)

Estandares voluntarios adaptados
para el resto: pymes no cotizadas y
microempresas (VSRS)

Estandares adaptados para empresas
no-UE afectados por CSRD

(Extra-EU undertakings standards)

Todas las compafiias (financieras y no financieras)
sujetas a CSRD divulgaran:

+«ESRS 1& ESR2
«ESRS 3 - E1

- Cualguler tema E,S o G identificado material por
el analisis de materialidad

§R VALORA >



03. Regulaciones relacionadas con transparencia del desempefio

Sobre la CSRD vy los ESRS

Fuera de la UE, la CSRD se estima aplicara al menos a 10,300

APLICABILIDAD FUERA UE , — : ,
empresas, segun datos de Refinitiv. Estados Unidos, Canada y

- Empresas con valores, como acciones u obligaciones, Reino Unido son los paises mas afectados, que superan el
que cotizan en un mercado regulado de la Unidn millar de empresas.
Europea.

- Empresas con ingresos anuales en la UE superiores a
150 millones de euros y una sucursal en la UE con Los 16 paises mas afectados
. . . Pais de constitucion
ingresos netos superiores a 40 millones de euros.

3236

- Empresas con ingresos anuales en la UE superiores a
150 millones de euros y una filial en la UE que sea una
gran empresa, definida como una empresa que cumple
al menos dos de los tres criterios siguientes: mas de 250
empleados establecidos en la UE; un balance de mas de

1183
20 millones de euros; o ingresos locales de mas de 40 1000
millones de euros. I . l
121 129 143 175 203 203 .
, e e B - N

A N
B
&S &
»

3000

2000

%
%
)
%
®

3 o S o ‘\\o 6}« R
Obligatoriedad a partir de la informacién del ejercicio 2028. o o {\o°°’ <8 & ¥ Q@\o éoe

<2
(\@2’ &

Fuente: Refinitiv An LSEG Business REFINITIV I s
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SERVICIOS GLOBALES EN SOSTENIBILIDAD

“No se trata de deshacer lo construido, sino de reimaginar cdmo podemos hacerlo con nuevos valores”

Senén Ferreiro Paramo
CEO VALORA
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Este documento y los contenidos en el recogidos, son confidenciales y constituyen propiedad intelectual de Valora Consultores de Gestion, S.L. Cualquier uso, total o parcial, requiere la autorizacion expresa de Valora Consultores de Gestion, S.L. Las informaciones facilitadas para el desarrollo del documento, son
tratadas como informacion confidencial por todo el personal de Valora Consultores de Gestion, S.L.
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